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Przemienienie. Zakfadnik obietnicy” — ksiazkowy debiut
Artura Wasaznika.

Obecnie to George RR Martin za jego
znakomity styl, lekkos¢ piora, plastycz-
nos¢ opisow, ale tez za dziesiatki, o ile
nie setki podtekstow wzgledem naszego,
realnego $wiata. Uwielbiam, kiedy pisarz
prezentuje mi drobiazgowo przemyslane
tematy i sytuacje, a to wszystko odnajduje
u Martina.

Czy powiesci przygodowo-historyczne
s3 Panu najblizsze?

Tak - oraz ich substytuty w postaci fan-
tastyki. Lubie patrze¢ na sprawy w szer-
szym kontekécie spolecznym. Bo ten
kontekst ma przeciez znaczenie w zyciu
kazdego z nas. Bez niego kazda opowies¢
staje si¢ malo wiarygodna. Jak wiadomo:
nic nie dzieje si¢ w prézni. Pewne rzeczy
czlowiek robi, bo ,,musi’, bo ,,powinien’,
bo otoczenie zwyczajnie nie pozwoli mu
postapi¢ inaczej. I jeSli bohater jakiej$
ksigzki — kryminatu, sensacji, romansu...
obojetnie! - zupelnie nie przejmuje sie re-
aliami otaczajacego go $wiata, to gdzie tu
wiarygodno$¢ takiej powiesci? Mysle, ze
wlaénie ksigzki przygodowo-historyczne,
a nawet fantastyka wychodzg na tym tle
najlepiej i najrzetelniej. Co jednoczes$nie
nie oznacza, Ze nie siegam po inne gatun-
ki literackie. W kazdym z nich moze zna-
lez¢ si¢ cos zaskakujaco dobrego.

Dlaczego zdecydowal sie Pan studiowaé
socjologie? Jak trafit Pan do branzy me-
blarskiej?

Od weczesnych lat ciekawito mnie co
sprawia, ze ludzie postepuja w ten czy
inny sposob, dlaczego podejmuja takie,
a nie inne decyzje. W naukach $cistych
(fizyce, chemii, matematyce itd.) jest to
bardzo proste. Sa konkretne czynniki,
ktore w okres$lonych warunkach zawsze

powoduja dany wynik. W naukach spo-
tecznych nic nie jest takie oczywiste.
A jednak mamy do czynienia z pojecia-
mi, jak choc¢by ,dar przekonywania” czy
»porywanie tluméw”. Te i wiele innych
przykladow $wiadczy o tym, ze istnie-
ja pewne schematy zachowan dla grup
spolecznych, albo calych spoteczenstw.
Moze s3 one trudne do zdefiniowania,
moze sg skomplikowane, ale jednak sa!
Dla mnie to niezwykle fascynujace zagad-
nienie. A prosze przy tym zauwazy¢, ze tu
jest wlasnie punkt styczny dla socjologii
i handlu czy nawet biznesu w ogéle.

Prace w handlu i promocji zaczalem
po studiach w rodzinnej firmie prowa-
dzonej przez mojego ojca. Pézniej mia-
fem okazje kontynuowac ja na emigracji
w wielokulturowym Londynie. Do branzy
meblarskiej (najpierw: materacowej) tra-
filem zaraz po powrocie z Anglii, czyli po-
nad dziesig¢ lat temu. Szybko nauczytem
sie nowych rzeczy, a kontakt z klientami
zawsze byl moja mocng strong. Wkrétce
na horyzoncie pojawit si¢ tez mdj obecny
pracodawca, ktéry dostrzegt nie tylko moj
potencjal handlowy, ale rowniez umiejet-
nosci i do$wiadczenie menadzerskie. Tym
sposobem znalazlem si¢ tu, gdzie obecnie
jestem.

Jakie cechy humanisty przydaja si¢ Panu
w pracy w branzy meblarskiej? Czy
mamy w niej wielu artystow?

Humanista to przede wszystkim czlo-
wiek ciekawy $wiata, a zwlaszcza ludzi.
Ta ciekawos¢ nieuchronnie wymusza na
humaniscie wielotorowo$¢  zaintereso-
wan, bo nie sposéb zrozumie¢ jednego
aspektu zycia ludzkiego bez uwzglednie-
nia innych. Dla przykladu: aby zrozumie¢
decyzje zakupowe klienta, trzeba miec¢
na uwadze wiele kontekstéw: osobisty,
$rodowiskowy, finansowy, zawodowy...
i jeszcze wigcej. Kazdy z tych kontekstow
wymaga dodatkowego poglebienia, np. fi-
nansowy zmusza nas do zainteresowania
sie ekonomia, matematyka, itd.

Ale bede z pania szczery: humanistow
sensu stricte mamy w Polsce tyle, co kot
naplakal. Bron Boze nie mozemy twier-
dzi¢, ze czlowiek ze $wiadectwem ukon-
czenia humanistycznego kierunku stu-
diéw jest humanistg. Studia dostarczaja
narzedzia pozwalajace na uksztaltowanie
w cztowieku humanisty, ale nie dajg gwa-
rancji, ze tak sie¢ stanie.

DZIEKI SPELNIANIU SIE WE
WLASNYCH PASJACH SWIAT
NABIERA ZUPELNIE INNYCH
BARW, A MY SAMI STAJEMY SIE
LEPSZYMI LUDZMI.

A wigc po tym krétkim, ale istotnym
zastrzezeniu moge odpowiedzie¢ na dru-
ga cze$¢ Pani pytania: nie wiem, czy hu-
manisci pracujacy w branzy meblarskiej
(a na pewno tacy sa) zajmuja si¢ jedno-
cze$nie tworczoscig artystyczng (bo nie
kazdy musi mie¢ takie zdolnosci), ale
jestem absolutnie pewien, ze jako ludzie
ciekawi $wiata posiadaja i rozwijaja mno-
stwo innych pasji.

Czy rzeczywisto$¢ branzowa ma swoje
odbicie w ,,Przemienieniu. Zakladniku
obietnicy”?

Ubawila mnie pani tym pytaniem! Nie
pisatem ,,Przemienienia” z taka intencja.
Jednak z drugiej strony, gdyby sie nad tym
zastanowi¢... 1 gdyby popusci¢ wodze
wyobrazni, to pewnie mozna by znalezé
wiele podobienstw migdzy rywalizacja
plemion potabskich o palme pierwszen-
stwa, a konkurowaniem réznych firm
na naszym rynku meblarskim. Mogtyby
z tego wyj$¢ catkiem zabawne poréwna-
nia. Kto wie, moze kiedys sie skusze i sam
napisze takg auto-satyre?

Napisana przez Pana powie$¢ poka-
zuje zdolnos¢ do kreatywnosci, ale tez
ogromnej pracy, ambicji i wytrwalosci.
Czy s to Pana cechy charakteru?

Przez grzeczno$¢ nie zaprzecze.

Jakie s plany wydawnicze zwigza-
ne z ,Przemienieniem. Zakladnikiem
obietnicy”?

Na razie ksigzka jest w poczatkowej
fazie promocji. W tym wzgledzie jeszcze
sporo ciezkiej pracy przede mng. Chyba
kazdy, kto prowadzi wlasng firme zgodzi
sie ze mng, ze budowa wlasnej marki wy-
maga czasu i wysitku. Ale céz, debiutant
zawsze ma pod gorke.

Wkroétce ukoncze drugi tom ,Prze-
mienienia”. Akcja tam zdecydowanie
przyspiesza, dochodzi do spektakular-
nych bitew, intrygi komplikujq sie, a wat-
ki mitosne powoli wychodzg z cienia.
Generalnie jestem dobrej myéli co do
wzrostu zainteresowania catym cyklem.
Zwlaszcza, ze na razie opinie o pierw-
szym tomie s3 bardzo obiecujace. Jednak
jak juz moéwitem: czeka mnie duzo ciez-
kiej pracy. Nie tylko literackiej, ale tez
marketingowej.

Dlaczego warto realizowac wlasne pasje?

Bo zycie bez pasji z roku na rok staje
sie coraz wiekszym cigzarem dla czlowie-
ka. Bo dzieki spelnianiu sie we wlasnych
pasjach $wiat nabiera zupelnie innych
barw, a my sami stajemy sie¢ lepszymi
ludZmi.

Dzigkuje za rozmowe.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (Apple RGB)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.7
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /ENU ([Based on '[Press Quality]'] Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /ConvertToRGB
      /DestinationProfileName (Adobe RGB \(1998\))
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


